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LEI N°. 1417/2023

Sumula: DISPOE SOBRE A CRIACAO DE CARGOS
PUBLICOS TEMPORARIOS QUE ESPECIFICA E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

Eu, PAULO MAXIMIANO DE SOUZA JUNIOR, Prefeito Municipal de Sapopema-PR,
faco saber a todos os habitantes deste Municipio, que a Camara de Vereadores aprovou e eu
sanciono a seguinte,

LEI

Art.1° - Fica criado o cargo publico temporario de Fonoaudiélogo, junto a
Secretaria Municipal de Saude e Educacao com as atribuicBes, requisitos, vencimentos e
cargas horarias constantes do Anexo I.

Art.2°- A criacdo do cargo publico temporario estabelecido no artigo desta Lei
tem fundamento no artigo 37, inciso | e 1X da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil
tendo em vista a especificidade e temporariedade visando exclusivamente o atendimento das
demandas transitdrias estabelecidas pelas Secretarias Municipal de Saude e Educacao.

Art.3° - A contratacdo do cargo publico temporéario criado por esta Lei ndo
gerara estabilidade para seu detentor e serd precedido, obrigatoriamente, de Processo Seletivo
Pablico de titulos, conforme a natureza, complexidade e requisitos proprios de suas
atribuicdes, mediante especificacbes em Edital, obedecendo rigorosamente a ordem de
classificacdo dos aprovados, pelo prazo maximo de 12 (doze) meses, renovavel por igual
periodo, podendo ser rescindido unilateralmente na ocorréncia das hipdteses da Lei de
contratacdo temporaria.

Art.4° - As contratagfes serdo feitas pelo REGIME ADMINISTRATIVO,
estabelecida pela Lei que rege o Processo Seletivo Simplificado ou lei que venha substitui-la e
vinculadas ao Regime Geral de Previdéncia Social.

§1°- Aos cargos temporarios aplicam-se as normas do Estatuto dos Servidores Municipais
referente aos deveres, proibicGes, responsabilidades e penalidades dos servidores
efetivos, bem como apuracdo das infragGes disciplinares.

§2° - E vedado o desvio de fungio dos ocupantes dos cargos plblicos temporarios criados
por esta Lei.

Art.5° - As despesas decorrentes da criacdo dos cargos publicos temporarios
correrdo a conta das dotacdes orgcamentarias proprias.
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Art.6° - Além da escolaridade exigida para o cargo temporario o profissional
contratado deverd atender ao perfil estabelecido pelas Secretarias Municipal de Salde e
Educacéo, sendo os critérios de admisséo, carga horaria e atividades estabelecidas em Edital de
Processo Seletivo.

Art.7° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as
disposi¢bes em contréario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Sapopema - PR, em 06 de Junho de 2023.
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Paulo Maximiano de Souza Junior
Prefeito Municipal
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ANEXO | )
QUADRO DE CARGOS, VAGAS E SALARIOS
Vagas Funcéo Carga Remuneracgao Requisitos
horéaria
01 | Fonoauditlogo 40 horas 5.596,62 Ensino Superior
+ adicionais do cargo Completo e Registro no
Orgao de Classe

1. Classe: FONOAUDIOLOGO

2. Descricdo sintética: Especialidade médica que compreende o estudo da fonacé@o e da audi¢éo, de
seus disturbios e das suas formas de tratamento.

3. Atribui¢des tipicas:

- Realizar tratamento fonoaudiolégico para prevencao, habilitagdo e reabilitacdo de pacientes e clientes
aplicando protocolos e procedimentos especificos de fonoaudiologia;

- Avaliar pacientes e clientes;

- Realizar diagnostico fonoaudioldgico;

- Orientar pacientes, clientes, familiares, cuidadores e responsaveis;

- Atuar em programas de prevenc¢éo, promocao da saude e qualidade de vida;

- exercer atividades técnico-cientificas através da realizacdo de pesquisas, trabalhos especificos,
organizacao e participacdo em eventos cientificos.

4. Requisitos para provimento:

Instrucdo - Ensino Superior Completo e registro no 6rgéo de classe
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Sumula: DISPOE SOBRE A CRIACAO DE
CARGOS PUBLICOS TEMPORARIOS QUE
ESPECIFICA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

Eu, PAULO MAXIMIANO DE SOUZA JUNIOR, Prefeito
Municipal de Sapopema-PR, fago saber a todos os habitantes deste
Municipio, que a Camara de Vereadores aprovou e eu sanciono a
seguinte,

LEI

Art.1°-Fica criado o cargo publico temporariode Fonoaudidlogo,
junto a Secretaria Municipal de Saude e Educag¢do com as
atribui¢des, requisitos, vencimentos e cargas horarias constantes do
Anexo I.

Art.2°- A criagdo do cargo publico temporarioestabelecido no artigo
desta Lei tem fundamento no artigo 37, inciso I e IX da Constituicao
da Repuiblica Federativa do Brasil tendo em vista a especificidade e
temporariedade visando exclusivamente o atendimento das demandas
transitorias estabelecidas pelas Secretarias Municipal de Satde e
Educacao.

Art.3°-A contratacdo do cargo publico temporariocriado por esta Lei
ndo gerara estabilidade para seu detentor e sera precedido,
obrigatoriamente, de Processo Seletivo Publico de titulos, conforme a
natureza, complexidade e requisitos proprios de suas atribuigdes,
mediante especificacdes em Edital, obedecendo rigorosamente a
ordem de classificagdo dos aprovados, pelo prazo maximo de 12
(doze) meses, renovavel por igual periodo, podendo ser rescindido
unilateralmente na ocorréncia das hipoteses da Lei de contratagdo
temporaria.

Art.4°-As contratagdes serao feitas peloREGIME
ADMINISTRATIVO,estabelecida pela Lei que rege o Processo
Seletivo Simplificado ou lei que venha substitui-la e vinculadas ao
Regime Geral de Previdéncia Social.

§1°-Aos cargos temporarios aplicam-se as normas do Estatuto dos
Servidores  Municipais  referente aos deveres, proibigdes,
responsabilidades e penalidades dos servidores efetivos, bem como
apuragdo das infra¢des disciplinares.

§2° -E vedado o desvio de fung¢io dos ocupantes dos cargos publicos
temporarios criados por esta Lei.

Art.5°-As despesas decorrentes da criagdo dos cargos publicos
temporarios correrdo a conta das dotagdes orcamentarias proprias.

Art.6° -Além da escolaridade exigida para o cargo temporario o
profissional contratado devera atender ao perfil estabelecido pelas
Secretarias Municipal de Saide e Educagdo, sendo os critérios de
admissdo, carga horaria e atividades estabelecidas em Edital de
Processo Seletivo.

Art.7° -Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Sapopema - PR, em 06 de
Junho de 2023.

PAULO MAXIMIANO DE SOUZA JUNIOR



Prefeito Municipal

ANEXO I
QUADRO DE CARGOS, VAGAS E SALARIOS

Vagas Fungdo Carga Remuneragdo Requisitos
horaria
01 Fonoaudiologo 40 horas 5.596,62 + adicionais do|Ensino Superior
cargo Completo e Registro no
Orgio de Classe

1. Classe: FONOAUDIOLOGO

2. Descricdo sintética:Especialidade médica que compreende o
estudo da fonagdo ¢ da audigdo, de seus disturbios e das suas formas
de tratamento.

3. Atribuicdes tipicas:

- Realizar tratamento fonoaudioldgico para prevencdo, habilitagdo e
reabilitagdo de pacientes e clientes aplicando protocolos e
procedimentos especificos de fonoaudiologia;

- Avaliar pacientes e clientes;

- Realizar diagnostico fonoaudioldgico;

- Orientar pacientes, clientes, familiares, cuidadores e responsavesis;

- Atuar em programas de prevengdo, promogdo da saide e qualidade
de vida;

- exercer atividades técnico-cientificas através da realizagdo de
pesquisas, trabalhos especificos, organizagdo e participacdo em
eventos cientificos.

4. Requisitos para provimento:

Instrucio - Ensino Superior Completo e registro no 6rgdo de classe
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