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DECRETO N° 138/2019

O PREFEITO MUNICIPAL EM EXERCICIO, no uso das
atribuicdes legais que lhe sdo conferidas pela Legislacéo,
e, de conformidade com a Lei Municipal n°® 336/1993
(Estatuto dos Servidores Municipais),

RESOLVE

Art. 1° - Conceder Licenca Prémio por Assiduidade ao
Servidor abaixo relacionado, referente ao periodo aquisitivo de:

Servidores/Mat. Periodo Aquisitivo Periodo de Fluéncia

Laedi de Oliveira Buachackil
Mat 361-1

10/03/98 a 09/03/03 09/09/19 a 07/12/19

Art. 2° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua
publicacdo, revogando-se as disposicfes em contrario.

Sapopema, 06 de setembro de 2019.

Paulo Maximiano de Souza Junior
Prefeito Municipal em Exercicio
(Decreto n° 028/2019)
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