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LEI N.° 1047/2017

Sumula: “FICA CRIADO O REGIME ESPECIAL DE TEMPO

INTEGRAL E DEDICACAO EXCLUSIVA, AOS FUNCIONARIOS
DA PREFEITURA MUNICIPAL DE SAPOPEMA, QUE
ESPECIFICA, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.”

GIMERSON DE JESUS SUBTIL, Prefeito Municipal de Sapopema, usando de suas
atribuicées legais, faz saber que a CAMARA MUNICIPAL DE SAPOPEMA APROVOU
e ele SANCIONA e PROMULGA em redacao final a seguinte Lei:

Art. 1.° Pelo exercicio de atividade em regime especial de tempo integral e dedicacdo
exclusiva conceder-se-a gratificacdo especial, denominada gratificacdo por tempo
integral e dedicagdo exclusiva - GTIDE, que tera os valores em trés niveis, abaixo
transcritos:

GTIDE 1 - R$ 700,00

GTIDE 2 — R$ 500,00

GTIDE 3 — R$ 400,00
Paragrafo Unico: A gratificacdo por tempo integral e dedicacdo exclusiva GTIDE
impede que o servidor exerca outra funcdo remunerada, junto ao Poder Publico ou

iniciativa privada, por gerar incompatibilidade de horarios.

Art. 2.° A gratificacdo por tempo integral e dedicacéo exclusiva- GTIDE, somente sera
concedida no interesse da Administracdo ao servidor ocupante de cargo efetivo de
motorista e/ou motorista de ambulancia, bem como outros servidores efetivos que
necessitem, cujas atividades exijam a prestacdo de servicos além da jornada normal

de trabalho, de forma continuada, considerando a essencialidade, complexidade e
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responsabilidade de determinadas fungbes ou atribuicdes, bem como condi¢cbes e

natureza do trabalho nas unidades administrativas correspondentes.

Art. 3.2 O regime especial de tempo integral e dedicacéo exclusiva obriga o servidor a
uma carga horaria semanal minima de 40 horas, sem prejuizo de permanecer a
disposicdo do 6rgdo em que estiver em exercicio, sempre que as necessidades do
servico assim o exigirem, devendo atender as convocacdes e cumprir plantdées sempre
gue necessario.

Paragrafo Unico: O funcionério colocado em regime de tempo integral e dedicacdo
exclusiva assinard termo de compromisso em que declare vincular-se ao regime,
obrigando-se a cumprir 0os horarios ao mesmo inerentes, fazendo jus aos seus

beneficios, somente enquanto nele permanecer.

Art. 4.° Pelo exercicio de atividade em regime de tempo integral e dedicacdo
exclusiva, percebera o servidor a gratificacdo mensal de que trata o artigo 1°, que deve
ser concedida por portaria do Poder Executivo, justificando a necessidade da sua

concessao.

Art. 5.° A gratificacdo de que trata esta lei ndo tem carater permanente, podendo a sua
concessao ser revista a qualquer tempo, sempre que o interesse da Administracdo

julgar conveniente ou que nao haja motivo para sua concessao.

Art. 6.° A gratificagédo por dedicacao exclusiva ndo se incorpora aos vencimentos para
guaisquer efeitos, ficando a cargo do Poder Executivo o recolhimento dos descontos
previsto em Lei.

8§ 1.° A gratificacdo sera incluida na base de céalculo de 13° salario e no abono de
férias, proporcionalmente, pela média do periodo e considerando o nimero de meses

de sua percepcao no exercicio.
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8§ 2.° O servidor que estiver recebendo a GTIDE quando da concesséo de férias, ndo a
perdera no més em que estiver em gozo.

8 3.° O recebimento da GTIDE n&o impede o recebimento de outras gratificagbes e
adicionais previstos em lei, ressalvadas aquelas estabelecidas no paragrafo unico do

artigo 1°.

Art. 7.° As despesas decorrentes desta Lei correrdo por conta de dotacGes proprias,

consignadas no orcamento vigente, suplementadas se necessario.

Art. 8.° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposi¢cdes

em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SAPOPEMA/PR, em: 18 abril de 2017.

|

¢ . y-
Gimerson de Jesus Subtil
PREFEITO MUNICIPAL
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ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAPOPEMA

ADMINISTRAGAO GERAL
LEI N.© 1047/2017

Stmula; “FICA CRIADO O REGIME ESPECIAL
DE TEMPO INTEGRAL E DEDICACAO
EXCLUSIVA, AOS  FUNCIONARIOS DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAPOPEMA, QUE
ESPECIFICA, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.”

GIMERSON DE JESUS SUBTIL, Prefeito Municipal de Sppma,
usando de suas atribuicbes legais, faz saber qUEABIARA
MUNICIPAL DE SAPOPEMA APROVOU e ele SANCIONA e
PROMULGA em redacéo final a seguinte Lei:

Art. 1.° Pelo exercicio de atividade em regime especiatetdepo
integral e dedicacdo exclusiva conceder-se-a igeaifo especial,
denominada gratificagdo por tempo integral e dedizaexclusiva -
GTIDE, que tera os valores em trés niveis, abaawstritos:

GTIDE 1 - R$ 700,00

GTIDE 2 — R$ 500,00

GTIDE 3 — R$ 400,00

Paragrafo Unica A gratificacdo por tempo integral e dedicacao
exclusiva GTIDE impede que o servidor exerca ouwmacao
remunerada, junto ao Poder Pulblico ou iniciativieaga, por gerar
incompatibilidade de horarios.

Art. 2.° A gratificagcdo por tempo integral e dedicacdo esich-
GTIDE, somente sera concedida no interesse da Astraipgio ao
servidor ocupante de cargo efetivo de motoristar efmtorista de
ambulancia, bem como outros servidores efetivos mpmessitem,
cujas atividades exijam a prestacdo de servicos aé jornada
normal de trabalho, de forma continuada, considkrana
essencialidade, complexidade e responsabilidadedeterminadas
funcdes ou atribuicdes, bem como condi¢cdes e rrtude trabalho
nas unidades administrativas correspondentes.

Art. 3.° O regime especial de tempo integral e dedicac&usiva
obriga o servidor a uma carga horaria semanal raimm 40 horas,
sem prejuizo de permanecer a disposi¢cdo do orgaguenestiver em
exercicio, sempre que as necessidades do sensgon asexigirem,
devendo atender as convocacfes e cumprir plantdeprs que
necessario.

Paragrafo Unica O funcionario colocado em regime de tempo infegra
e dedicagdo exclusiva assinara termo de comproraissque declare
vincular-se ao regime, obrigando-se a cumprir garfas a0 mesmo
inerentes, fazendo jus aos seus beneficios, sonezmpeanto nele
permanecer.

Art. 4.° Pelo exercicio de atividade em regime de tempegiat e
dedicacéo exclusiva, percebera o servidor a gagéio mensal de que
trata o artigo 1°, que deve ser concedida por fr@do Poder
Executivo, justificando a necessidade da sua cefoes

Art. 5.° A gratificacdo de que trata esta lei ndo tem earat
permanente, podendo a sua concesséao ser revistalcquey tempo,
sempre que o interesse da Administracdo julgar ex@ente ou que
ndo haja motivo para sua concessao.

Art. 6.° A gratificacdo por dedicac@o exclusiva ndo serjpm@ aos
vencimentos para quaisquer efeitos, ficando a cafgo Poder
Executivo o recolhimento dos descontos previstd_em

§ 1.°A gratifica¢&o serd incluida na base de célcul&3fesalario e no
abono de férias, proporcionalmente, pela média doiogo e
considerando o nimero de meses de sua percepgi@nicio.

§ 2.°0 servidor que estiver recebendo a GTIDE quandoodaesséo
de férias, ndo a perdera no més em que estivepem g
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§ 3.°0 recebimento da GTIDE n&o impede o recebimentoutieas
gratificacBes e adicionais previstos em lei, resskls aquelas
estabelecidas no paragrafo Unico do artigo 1°.

Art. 7.° As despesas decorrentes desta Lei correrdo pda @m
dotacOes proprias, consignadas no orgamento vigsafgementadas
se necessario.

Art. 8.°Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagimgadas
as disposi¢cdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SAPOPEMA/PR,
em: 18 abril de 2017.

GIMERSON DE JESUS SUBTIL
Prefeito Municipal
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